Region Solothurn-Grenchen

ERSPEKTIVE

Schulungen flr Vorgesetzte:
«Suchtprobleme bei Mitarbeitenden - erkennen und handeln»

Die Idee

Krankheitsbedingte Ausfalle verursachen Kosten fir den Betrieb. Ein Teil dieser Ausfalle ist be-
dingt durch Risikokonsum und Suchtverhalten. Friherkennung und Reagieren des Betriebes
lohnt sich. Fihrungspersonen erhalten eine Einfuhrung zu Entstehung von Suchtverhalten, Fruh-
erkennung und Interventionsmaoglichkeiten. Die Teilnehmenden erhalten zudem praxisnahe In-
puts zur l6sungsorientierten Gesprachsfuhrung fur herausfordernde Situationen.

Zielgruppe
= Vorgesetzte
= Kader

Ziele

= Suchtentwicklung und Suchtverhalten verstehen

= Werkzeuge der Friherkennung kennen

= Uber Ansprechtechniken und Handlungsméglichkeiten verfiigen
= Hilfsangebote der Suchthilfe kennen

Leistungen PERSPEKTIVE

= Planung der Schulung mit Auftraggebenden. Umfang und Inhalte kdnnen in gemeinsamer Ab-
sprache modifiziert werden

= Leitung der Schulung im Umfang von %2 Tag

Organisation

Auf Anfrage von Fuhrungs- und BGM-Verantwortlichen.

Die Schulung kann im Betrieb oder bei der PERSPEKTIVE in Solothurn stattfinden.
Eine Erstschulung ist kostenfrei.

Weitere Auskiinfte

Monika Eicher

032 626 56 10
monika.eicher@perspektive-so.ch

Fachstelle fiir Suchtpravention und Gesundheitsforderung
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